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今年初以来，我国经济在面临
疫情多轮冲击、全球化逆流、有效需
求不足的复杂形势下，仍然稳住了
经济大盘，但市场主体、中小企业生
产经营的预期与信心仍在减弱。今
年 12 月，中央政治局在研究分析
2023 年经济工作中，明确释放出了

提振市场信心的强烈信号。能否有
效提振民营企业家的信心，决定着
南安未来发展的高度。

引 导 预 期 ，注 入 复 苏“ 强 心
剂”，坚决防止疫情防控简单化、
一刀切，继续深化“放管服”改革，
讲清楚、说明白对传统产业的转
型升级、新兴产业的政策导向，给
予企业多方位的政策支持。打通
堵点，实现政策穿透“零障碍”，坚
决把营商环境作为“一号改革工
程”，着力简化政府行政审批，解
决好民营企业生产运营的痛点堵
点，加快政策穿透落地，完善政企
常态化互动机制。专注发展，争
当实体经济“领头雁”，政府要围
绕助力企业“拼经济、抢订单、拓
市场”，出台相应配套政策；广大
民营企业家要抢抓经济复苏机
遇，专注实体，敢拼爱赢。

引导预期打通堵点 提振中小企业发展信心

市政协常委黄庆达

今年 1 月—10 月，南安电子信
息规上产值 133.29 亿元，同比增
长 13.7%，规上企业 27 家。电子
信息产业作为南安着力发展的新
兴产业，取得了快速的发展，但在
国际形势错综复杂、国内经济下
行压力增大的形势下，呈现出后

劲不足的迹象。
一是组团发展，加快产业集

群速度，按照股份制的现代管理
模式，引导业内龙头企业按照自
愿的原则，组建电子信息集团公
司，将上下游企业融合到集团内
形成产业链。二是找准定位，实
现差异化发展，积极承接产业外
溢，开展对行业龙头企业精准招
商，吸引电子信息业内的龙头企
业作为区城经济建设的引擎企
业，以产群效应，优化整合我市生
产制造资源；主动对接产业生态，
先做“搬砖工”，主动作为龙头企
业 OEM/ODM 模式的代工企业，以
聚集人气、接通产业链。三是吸
引人才，创新“产学研”合作模式，
探索实施“倦鸟归巢”计划，搭建
校企合作平台，创新引才新模式，
为产业发展提供人才保障。

组团发展吸引人才 促进电子信息产业发展

市政协常委傅燕燕

南安的慈善事业，有深厚的
基础和广泛的影响。慈善对于南
安来说，已不仅是一项公益事业，
更是一张靓丽的城市名片。为更
好推进我市慈善事业发展，建议
在更高的维度开展“慈善之城”创
建工作。

做优慈善品牌，提升“慈善之

城”的创建力度，将“慈善之城”建
设工作纳入城市整体发展战略，将
慈善工作与精神文明建设深度融
合，继续深化“慈善一日捐”等系列
活动，巩固扩大参与面。聚焦民生
福祉，提升“慈善之城”的惠民温
度，大力推动慈善志愿服务项目
化、专业化，精心组织开展助医、助
困、助学、助老、助孤、助残等扶危
济困活动。拓宽参与渠道，提升

“慈善之城”的发展高度，积极加强
慈善基地建设，在培育孵化项目、
浓厚社会氛围、对接公众资源等方
面发挥作用。厚植慈善理念，提升

“慈善之城”的宣传广度，不断创新
宣传手段、提高宣传实效、打造宣
传品牌、选树慈善典型、讲好南安
慈善故事，推进慈善文化进机关、
进企业、进学校、进社区、进农村、
进家庭，让“人人可慈善、慈善为人
人”的慈善理念深入人心。

聚焦民生福祉做优慈善品牌 深化“慈善之城”建设

市政协常委黄华雄

在外南安新时代青年优秀人才
不断涌现，在多个领域绽放光彩，在

“创一代”的感召和培养下，虽身处
他乡，但依旧对南安有着深厚的

“根”的情怀。对干“创二代”的在外
南安青年来说，他们愿意为家乡作
出力所能及的贡献，但是缺乏合适
的平台和机会。

创新工作机制，打造南安新时
代青年发展平台，建立在外优秀南
安青年联络档案，加强线上线下互
动，实现异地互通互联、高效协
作。创新交流机制，加强南安新时
代青年沟通联络，借鉴成功经验做
法常态化进行，利用春节、清明等
传统节日或者是家乡重大喜人变
化时刻，适时发送慰问信和南安资
讯，借助青年喜闻乐见的活动载
体，让沟通交流更加多样化。创新
文化机制，增强南安新时代青年文
化赋能，充分发挥南安得天独厚的
文旅资源和产业基础，吸引与南安
高度契合、影响广泛的在外南安青
年文化项目回归。创新人才机制，
制定南安新时代青年发展战略，梳
理南安全方位高质量发展所需人
才，分领域、分行业建立人才数据
库，健全科学的人才入库标准和出
库机制。

发挥在外南安青年优势 助力南安高质量发展

市政协常委周安稳

26日，政协第十四届南安市委员会第二次会议开幕，部分市政协委员在大会发言，围绕南安产业发展、提
振企业信心、城市文化建设等方面积极建言献策。 本报记者 陈亮亮 李想 文/图
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■本报记者 傅雅兰 朱晓西

环卫工人被誉为“城市美容师”，
每天早出晚归，无论严寒酷暑、刮风下
雨，都默默地工作在城市的大街小
巷。如今，越来越多社会爱心人士关
注这个特殊的群体。

“如果能为环卫工修建‘爱心休
息驿站’，将很大程度缓解他们‘夏天
避暑，冬天取暖’的难题，也能着力解
决为民服务‘最后一公里’难题。”政
协委员吴振发和大多数市民想到了
一块。昨日，在南安市政协十四届二
次会议上，吴振发提交了一份《关于
设立环卫工“爱心休息驿站”的建议》
的提案。

【委员提议】

设立环卫工“爱心休息驿
站”和“歇脚亭”

“环卫工长时间在户外工作，目前
主要面临‘喝水难、如厕难、热饭难、歇
脚难’四大难题。”吴振发告诉记者，环
卫工劳动强度大，喝水量比常人多，但
是一般不舍得买水，多数人从家里带
水，经常出现无处续水情况。

而“如厕难”也是环卫工的困扰之
一。“特别是乡镇，‘一厕难求’现象突
出，环卫工要上洗手间都很困难。”吴
振发表示，环卫工主要由老年人组成，
大多为 45~60 岁，他们工资不高，很多

人吃饭都不舍得花钱，有的是早上煮
好带出来，到了中午只能吃冷饭，对身
体非常不好。

“大部分环卫工在工作之余，没有
固定休息场所。”吴振发坦言，很多环
卫工都是沿着街道四处走，没有固定
休息岗亭，当遇到高温、极寒等特殊天
气，都是难熬的。

“有一次我去贵阳出差，在贵阳
的主要街道随处可见一座座环卫工
歇脚亭，岗亭设置没有特别大，但都
设有工具箱和休息座椅，供环卫工
临时休息。”吴振发表示，近年来南
安市环卫事业得到了一定发展，市
区、乡镇已建成部分环卫工驿站，但
是与南安的县域面积和环卫工人数
相比，现有的休息驿站设施数量，远
远不能满足实际需求。

吴振发建议，综合考虑现有条件，
在有条件地段，设立环卫工“爱心休息
驿站”，而条件有限的地段，则设立环
卫工“歇脚亭”；要综合考虑地理位置
进行选址，针对环卫工相对集中的区
域进行设立，确保环卫工能在较短时
间内到达；建议通过政府组织发动，媒
体宣传等方式呼吁各大企业、商家和
沿街单位，为环卫工提供“爱心休息驿
站”，并发动辖区社会组织、爱心企业、
个人捐助建设“爱心休息驿站”，借助
社会各界的力量既可降低政府投入成
本，也可激发各类社会力量参与社会
服务的热情。

【记者走访】

“爱心休息驿站”受认可

26 日，记者走访了南安几处环卫
工人小屋和“爱心休息驿站”。

在市区环西小区附近的环卫站
点，就设置了环卫工人小屋。这里吊
扇、微波炉、饮水机、小药箱、茶桌、沙
发、茶具等设施一应俱全，房间通风
良好，空气清新。几名环卫工在此休
息、沏茶。

“现在有了这个环卫工人小屋，我
们累了就可以进来休息。”从事环卫工
作26年的郑胜利对环卫工人小屋非常
满意，谈起过去，他双手一摊说，“以前
哪有地方休息，我们都是在环卫车上
随便歇一下。”

“累了能歇脚，渴了能喝水，没电
能充电，饭凉能加热。”该小屋门口的
宣传标语很接地气，恰如其分地道出
它为环卫工带来的便利。

该环卫站点工作人员介绍，该
环卫工人小屋于今年第四季度投入
使用并完善。记者看到，在环卫工
人小屋门口，还规划了整齐的环卫
车位，目的是让环卫工人有更良好
的工作环境。

在江北农贸市场的“爱心休息驿
站”，记者看到一位大叔提着水桶在驿
站的饮水处取热水，饮水处还写有“长
期提供免费开水”的醒目说明。

【部门回应】

多维度关爱环卫工

对此，记者联系了南安市总工会
和南安市城市管理局环卫处相关工人
员。据介绍，目前在南安市各级职工
服务中心、邮政网点、农贸市场等公共
场所共建设37个工会户外劳动者爱心
休息驿站和31座环卫工人小屋。

“今年新增的环卫工人小屋有16座，
分布在省新、仑苍、洪濑、官桥、水头、溪美
等15个乡镇（街道）。”南安市城市管理局
环卫处工作人员告诉记者，新增的环卫
工人小屋已于11月陆续投入使用。

据悉，环卫工人小屋主要是通过新
建、改建、共建等方式，在每个站点配备
储物柜、应急药箱（配备常用药）、冰箱、
电视机、风扇等物品，解决环卫工在用
餐、喝水、如厕、休息、避雨等方面的实际
困难，改善环卫工人的劳动条件。

“在关爱环卫工方面，南安工会在
‘五一节’‘环卫工人节’等节日开展赠送
米面油等爱心礼物、爱心义剪、爱心义诊
等活动，并开展‘垃圾不落地’志愿活动，
倡导全市职工爱护环境卫生，尊重关心
环卫工人。”南安市总工会相关工作人员
表示。针对委员提出的问题，他们将根
据具体需求进行安排，尽心尽力为环卫
工人办实事、做好事、解难事，多角度、多
维度关心关爱环卫工，让广大环卫工实
现“体面劳动、舒心工作”。

委员提议：设立环卫工“爱心休息驿站”
部门回应：目前已建1批，将根据需求进一步安排
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加大力度保障节后返岗招工

保障员工交通出行。鼓励有成立工会的规上
工业企业、限上商贸企业和重点项目承建企业组
织接返员工，2023年2月28日前接回新老员工给
予交通补贴（省外500元/人、省内200元/人）；员工
家属春节期间来南团聚过年，参照标准给予交通
补贴。除夕至正月初六，全市公交车免费乘坐。

鼓励新员工来南就业。一季度内初次来南
就业新员工，给予来南务工一次性生活补贴（省
外1000元/人、省内南安市域外500元/人）。

鼓励老员工积极引工。鼓励“以老带新”，
按照每引进 1 名奖励 500 元的标准给予老员工
引工奖励补贴。对帮助企业招聘30人以上、20
人以上和10人以上的老员工，分别授予“金牌”

“银牌”“铜牌”引工大使荣誉称号。
鼓励协作单位推介引才。发动我市招工引才

共建单位等机构为南安推介引进各类人力资源，
根据对接成效给予每个共建单位最高5万元补助。

支持企业招工引才。落实上级有关春节一
次性稳定就业措施。给予经营性人力资源机构
每引进1人1000元奖补；企业参加外出招聘给予
省外5000元、省内2000元的一次性劳务补助。

提交人：政协委员郭桂峰
问题分析：农业产业项目较难成功，关键

在于农业项目的产业链薄弱、供应链缺失。从
产业链来看，上下游产业不完善，相关产业不
配套，产业链中存在短板和断点；从供应链上
看，农业靠市场自发完成产业链的完善和供应
链的健全需要相当长的时间，整体较为薄弱。
因此，需要由政府主导、社会资本、农民参与共
同构建。

意见建议：着力构建主导产业和优势产业
的产业链、供应链，再由政府与社会资本共同建
设农业产业示范园区，发挥引领示范作用，对产
业进行孵化培育，带动周边农民参与，壮大产业
规模，完善产业体系，进而由产业集中形成产业
集聚。在此过程中，结合当地实际，建立和完善
产业联农、带农、惠农的利益机制，通过与农民
的生产合作、土地入股、合伙经营等多种方式，
最大限度地让利于农民，让农民分享产业利益，
调动农民积极性，形成稳定合作关系。此外，还
需建立健全担保、保险机制，引导银行等金融机
构为产业链提供信贷资金保证。

加快实施架空线路缆化入地

提交人：政协委员洪文艺
问题分析：南安城乡经多年建设发展，形成

了错综复杂的“架空蜘蛛网”，有线电视网络和
分属多家公司的电话线、网络线、监控线等杂乱
无章，尤其在老旧小区和街巷范围内，影响了南
安城乡形象，不利于线路检修，同时也存在极大
安全隐患。

意见建议：抢抓5G网络建设和南安市经济
社会发展的机遇，统筹规划、设计、建设、管理新
（改）建道路、新建区域的弱电管网，实施架空线
入地工程；推进资源双向开放共享，支持基础电
信企业拓展与市政设施管理主体合作，采取合
资共建方式进行弱电管网的建设，共同开发，资
源共享，减少基础建设投入，降低维护成本；协
调、监督各通信运营商，规范光缆敷设方式，开
展对各乡镇、老旧城区、城中村的通信网络管线
的全面整治，采取入地、入管、贴墙、捆扎等方式
整治各类外露管线，对停用、废弃的各类线缆进
行剪除、拆除。

加强外卖食品安全监督管理

提交人：九三学社南安市支社
问题分析：随着生活节奏加快，网络餐

饮业呈爆发式增长态势，许多餐饮企业纷纷
加大外卖的力度或转型外卖，甚至一些家庭
厨房、个人私厨和街边移动小摊都纷纷加入
外卖平台。由此带来的网上餐饮食品安全
隐患也在日益加重，外卖平台商家参差不
齐，准入门槛和标准不高，食品制作过程监
督管理不到位，出现网上“高大上”、网下“脏
乱差”等情况。

意见建议：进一步明确网络餐饮商家的准
入门槛和标准，建立沟通协调机制，强化审查备
案、监督管理，加强对入网餐饮单位日常检查和
定期复核；强化对网络订餐平台、入网商家及外
卖送餐员的食品安全培训和管理，加强餐饮商
家和外卖员卫生和防护工作监管力度，尽可能
地杜绝网络订餐中的食品安全隐患；督促网络
订餐第三方平台公开投诉举报方式，鼓励入网
餐饮服务提供者实施“互联网+明厨亮灶”，主
动接受社会监督。建立消费者对入网商家评
价、订餐平台对入网商家评价及政府相关部门
监管信息等餐饮信用评价体系，促进订餐平台、
入网商家规范自律，提高服务水平。
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